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PROGRAMA 
DESCRIPCION: 
El presente programa es el detalle de los contenidos mínimos y responde a la necesidad de que el 
estudiante de la carrera de Administración de Empresas conozca lo referente al análisis financiero y a la 
administración de rubros específicos de la empresa. 
 
OBJETIVOS DEL CURSO: 
 
a.  General: 
  
 Proporcionar al estudiante los conocimientos básicos sobre el análisis e interpretación   de los    
Estados Financieros y la administración de los activos que refleja  el Estado de  Situación financiera, así 
como sus principales fuentes de financiamiento y sus  obligaciones a corto, mediano y largo plazo. 
 
b. Específicos: 
 
1. Conocer los diferentes métodos e índices para el análisis vertical y horizontal y  su interpretación 
 en los Estados Financieros. 
2. Conocer las técnicas para evaluar la efectiva administración de  activos y obligaciones  de la 
empresa. 
 
I. UNIDAD: INTRODUCCION A LA  ADMINISTRACION FINANCIERA 
 
1. Síntesis de la Administración Financiera 
1.1 Oportunidades Profesionales en Finanzas 
1.2 La Administración Financiera en el nuevo milenio 
1.3 Las Finanzas en la estructura organizacional de una empresa 
1.4 Metas e impuestos de las empresas 
 
2.  Estructura de los Estados Financieros básicos 
2.1  Balance General o Estado de Situación Patrimonial 
2.2 Clasificación de las Partidas de Balance 
2.3 Estado de Resultados de Pérdida o Ganancia de Rendimiento Económico 
2.4 Estado de Utilidades Retenidas 
2.5 Estado de Capital de Trabajo 
2.6 Estado de Flujo de Efectivo 
 
3.  Análisis e Interpretación de Estados Financieros 
3.1 Métodos de Análisis de Estados Financieros 
3.2 Método de Análisis Vertical 
3.3 Método de Razones de Liquidez 
3.4 Método de Razones de Endeudamiento 
3.5 Método de Razones de Productividad 
3.6 Método de Razones de Cobertura 
3.7 Método de Razones de Actividad 
3.8 Método de Razones 
3.9 Método de Análisis Horizontal 
3.10 Estado de Origen y Aplicación de Fondos 
3.11 Modelo de Estado de Origen y Aplicación de Fondos 



3.12 Estado de Cambios en la Situación Financiera 
 
II UNIDAD: ADMINSTRACION DEL CAPITAL EN TRABAJO 
 
1. Administración de Cuentas por cobrar 
1.1 Importancia, Propósito y Objetivos 
1.2 Políticas de Créditos 
1.3 Elementos Básicos para Evaluar el Crédito 
1.4 Políticas y Procedimientos de Cobranzas 
1.5 Análisis del Solicitante de Crédito 
1.6 Reducción del Período de Cobranza 
1.7 Principales Deficiencias en la Administración de las Cuentas Por Cobrar 
1.8 Análisis e Investigación de la Línea de Crédito 
 
2. Administración de Inventarios 
2.1 Tipos, Función, Costo y Riesgo de los Inventarios 
2.2 Programación y  Modelo de Pedidos 
2.3 Modelo de Consumo, Determinación de Fórmulas y Modelo de Producción de  Consumo 
 
3. Administración de Activos Fijos 
3.1 Actividades de las empresas, Clases de Activos 
3.2 Activos Fijos, características 
3.3 Depreciación, factores para el Cálculo, métodos e importancia 
3.4 Escudo Fiscal, Presupuesto de Capital 
  
III. UNIDAD: FUENTES DE FINANCIAMIENTO: 
 
1.1 Objetivos,  
1.2 Fuentes Internas 
1.3 Fuentes Externas 
1.4 Análisis de Selección 
 
2. Presupuesto de Efectivo 
2.1 Definición 
2.2 Objetivos 
2.3 Estrategias de Efectivo 
2.4 Métodos para elaborar Presupuesto de Efectivo 
 
2.2 Preparación de un Presupuesto de Efectivo 
 
IV. UNIDAD:     OBLIGACIONES A CORTO PLAZO 
1.2 Introducción 
1.3 Formas de Crédito Comercial 
1.4 Cartas de Crédito 
1.5 Modalidades del Crédito Documentario 
1.6 Préstamos 
 2. CONTRATOS A LARGO PLAZO  
2.1 Introducción 
2.2 Préstamos Bancarios 
2.3 Créditos con Garantía Hipotecaria 
2.4 Créditos con Garantía Prendaria 
2.5 Acciones Preferentes, Acciones Comunes 
2.6 Impacto en el Flujo de Efectivo 
2.7 Ejemplo de la Determinación del Escudo Fiscal 
2.8 Palanqueo Financiero, Ejemplo 
2.9 Contratos de Arrendamiento, Características. Ejemplo 
2.10 Fideicomiso, participantes  
 
V.  UNIDAD 
 
Anexo  Caso Práctico Empresa “El Módulo, S.A.” 



 
EVALUACION: 
 
1. Resúmenes     15 puntos 
2. Laboratorios (pruebas cortas)  15 puntos 
3. Parcial I     20 puntos 
4. Parcial II     20 puntos 
5. Examen Final     30 puntos  
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